ESTAIMY E SERGIFE,
PREFEITURA DE ARACAJL,
SECRETARIA MUNICIFAL DA SAUDE

4° TERMO ADITIVO AQ CONVENIO N°.
01207, QUE ENTRE 51 CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ARACAJU, COM A
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E A
ASSOCTIACAO DE PA1S E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ARACAJUSE -
APAE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE ARACAJU, inscrita no CNPJ n®,
1 3, 128, TROO001-00, neste ato representada pela SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE,
argin da administragiio direts, inscrita no CNPT sob o n® 11.718.£06/0001-20, sedinda na Rua:
Nely Correla de Andrade, n* 50, Bairro Corea do Meio, CEP: 49,036-245, em Aracajw/SE, via
Fundoe Municipal de Saude, CNPJ n® 11.718.406/0001-20, neste ale repeesentado por sua
Secretina, WANESKA DE SOUZA BARBOZA, brazileira, solieira, médica, portadora de CPF
sob n® 604.936.505-53, ¢ Cédula de identidade n® 943.6153/55P-5E, residente e domiciliadoa Ala
Espanha, n" I[85, Marse, Apto 602, em Aracaju/SE, doravante denominado, simplesmente,
COMCEDENTE & do outre lado a ASSOCTA l:,'.iﬂ DE PAIS E AMIGOS DDS
EXCEPCIONAIS DE ARACAJIVSE - APAE, assooiacio de carater filantrdpico, sem fins
lucratives, CNPI n* 130866300001-16, CNES o 3321804, cstabelecida com sede na Rua
Curitiba, n® 379, Bairre Industrial, CEP 49065-250, nesta Capilal, neste ato representada por seu
representante legal, GILDA AMANCIO MATTOS SOUZA | brasilcira, casada, portadora da
carteire de identidade n® 851.652/58P-5E. inscrito no CPF sobh n® 266.415.775-20, residente ¢
domiciliada 4 Avenida Gongalo Eollemberg Leite, 0™ 1400 - Condominio Francisco Moreica,
Bloco D Apartamento 203 - Bairro Swissa, no CEP: 49020-450 em Arvacaju'SE, dotavainte
deneminada simplesmente CONYENENTE, tendo em vista a habkilifagio, junio ao Ministéno da
SaGde, em Centro Especializado em Reabilitagho - CER 11, nas modalidades Fisica e Intelectual,
através da Portaria n® 1.372 de 07 de outubro de 2016, ¢ publicagin desta pomaria no Didgrio
(Micial da Unido o [99.em 17 de owtubra de 2016, resolvem de comum acordao, - celebrar o
presente mstrumento gue se regerd pelas normas da Lea n, 13015, de 31 de Tulha de 2004 ¢ suas
alterapoes previsias na Let n® 13204, de 14 de derembro de 2005, & no gque couber a este ato,
considersndo o disposto na Lei n® 83080, de 149 de setembra de 1990, como também o artipo 115,
du Ley n® B.660MAF, que rege sobre conveémos e Instrutive de Reabilitecie Fisica, Auditiva,
Intzlectual ¢ Visual, Refl Portaria GM 793 de 24 de-abrl de 2012 ¢ Portaria GM B35 de 25 de
abaril de 2012 celebram este aditivo ao-convénio mediante as seguinics clausulas ¢ condigtes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO

1.] = Ikerare dn swtomrscdin contida da Tustificative = Coordenscdn: OFR, omindn da
DVAS/REAE, com fundamento no artigo 57, e [16 da Lei 8.666/03.
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ESTADOG DE SERGIPE,
PREFEITURA DE ARACAJL,
SECRETARIA MUNICIPAL DA SALDE

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETQ

2.1 — Este Termo Aditive tem por objetivo prorrogar o praze da vigéncia por 12 (doze) meses, a
partir do dia subsegilente ao térming do Termo em vigor, conforme disponibilizz a CLAUSULA
DECIMA NONA - DA VIGENCIA, com fundamento no artige 57, 11, da Lei 8.666/93;

22 - Adequagio na Clinsula Primeira do Objeto do Convénio Orgindrio n® 012017, no que
unge inclur a regiiio de satde de Aracaju, haja vista ampliagio de novos servigos de
reabilitagio, para pessoas com deficiéncia fisica, intelectual ou miltiplas, conforme descrito e
autonzado na Justificativa = Coordenacio CER, oriundo da DV AS/REAE,

2.3 - As demans Cldusulas seguem inalteradas.

X1 - 05 recursos para execugio do présente Convinio correriio i conte da dotagiio orgamentdna:

UNIDADE ORCAMENTARTA: 18401

FONTE DE RECURSO: 214

PROJETO DE TRABALHO: 10.302.0085.2088
PROJETO/ATIVIDADEDENOMINACAQ: 2.088
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.00.3¢

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO

4.1 = O gestor do presente copvénio serd 4 servidora Sony Regina Petris, matricula n® 427 801,
mscrito no cadastre de Pessoa Fisica n® 540,337 489-20 ¢ RG n® 376.197-65 SSP/SE.

4.1.1 — Dentre as obrigagdes deverd solicitar a celebragio do térmo uditive para slteragdo ou
prorrogar 0 prazo, aplicar penalidade. rescindir.

4.2 — A Fiscalizaglo do presente Convinie, conforme artign 67, da lei 8.666/93, o servidor
Muonrlo Lima de Almeids Jdndor, matdeula n® 413,520, inscrita no Cadastro de Pessoa Figica 1°
Q3490 55534, e BG n™ 1201202 SSESSE, ambos lotados no CER,

4.2.1 = A fiscalizagho compele, entre outras atribuigtes, slestar notas fiscais, verificar e analisar
i conformidade de woda a execucdo do Convénio, com as nommas especificadas e se os
procedimentos sdo adequsdos para garantir a gualidade desejada. E sc o mesmo se encontra em
conformidade com o ebjete @ plano de trebalho do convénio.

4.3 — A acdo da fiscalizagio ndo exonera & contratada de suas responsabilidades contrutuais, ¢ da
APNCHEED 00 repusse Uos recursos conionme objen @ plano de irahaliho go measmo,
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ESTADM DE SERGIPE.
PREFEITURA DE ARACAJU.
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

Para dimmir eventuais didvidas oriundas deste convénio fica eleito o foro da Comarca de
Arscaju/SE, com rendncia a gqualquer outro por mais especial que seja.

E por éstaremoos convenenies jusios ¢ conveniados, firmam o presente termo em 020duas) vies de
tgual teor ¢ forma para nm dAnico efeito, na presenca das esiemunhas abaixo gqualificadas.

Aracaju/SE,

WANESKA DE SOUZA BARBOZA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONCEDENTE
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ESTALEE O SERGHE
PREFETTLERA MUNICIPAL OE ARACAIL
SECRETARIA MUTNECIPAE DrA SALIGE

PLANO DE TRABALHO

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO — CONVENIO 001/2017 — 42 TERMO ADITIVO

1-DADOS CADASTRAIS CONVENENTE

Nome da Entidade Proponente: CNPJ:

ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS | 13.046.636/0001-16

EXCEPCIONAIS DE ABACAJU—APAE |

Endereco: Balrro: Cap:

Rusa Curitiba, n® 379 Industrial 49065-250

Cidade: UF: Telefone:

Aracaju SERGIPE {79) 3215-5958

| Banco: Agéncia: Conta Corrente: Praga de

Banco do Brasil | 1402-8 S7707-3 Pagamento
Aracaju

Nome do Responsavel: CPF:

Gilda Amancio Mattos Souza 266.415.775-20 B

RG /Orgao Expedidor: Funcgao:

851,6582/55P-5E Presidenta

1.1- DADOS CADASTRAIS CONCEDENTE

Mome da Entidade : CNPJ: | Esfera Administrativa
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 11.718.406/0001- | Municipal
20 |
Endereco: Bairra: CEP:
Hua Mely Correia de Andrads Coroa do 43.036-245
Maio
Cidade: UF:
Aracaju Sergipe

1.2 - DESCRIGCAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

CER Il = Centro de Reabilitagio Fisico Intelaciual

Periodo de Execugao

Inicio
19072021

:I"E-i'minﬂ .
1BOT/2022

Identiticagao ao Objelo
Manutengae do CER Il — REAE
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ESTADC [ SERGIFE
FREFEITURA MUNICIPAL DE AHACAIL
SECRETARES MUNMICIPAL A SALDE

Justificativa da Proposigao

Garantir assisténcia e acompanhamenlo/ tralamento das pessoas com
deficigncia fisica e inteleciual & com franstorno do espectro aufista
visando garantir uma melhor guallcade de vida com vistas a autonomia
possivel @ insergio na sociedade destes sujeitos.

1.3 - O plano de trabalho, parte integrante do convénio celebrado entre o
municipic de Aracaju e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ARACAJU se enconira delineado a missao do
canveniado no Sistema Unico de Sadde (SUS), bem como, sio apresentadas

as acoes, atividades, servicos, metas e indicadores pactuados,
conformidade com as diretrizes previstas nos  INSTRUTIVOS

REABILITAGAO AUDITIVA, FISICA, INTELECTUAL E VISUAL baseados nas
Porlarias: GM/MS 793 de 24 de abril de 2012 e GM B35 de 25 de abril de 2012,

2— DIRETRIZES GERAIS

a) Conlralagdo dos servicos e agoes necessarias para compor elenco gue,
8m consonancia com os principios e direfrizes da Rede de Cuidados a
Pessoa com Deficiéncia, visam assegurar atendimento aos usudrios do

sUs.

b) Orgenamento da capacidade instalada para alender as necessidades
mais prementes dos usuarios atendidos nas instituictes prestadoras de

Servigo.

¢) Estabelecimento de metas de atendimento ambulatorial, onde se
pactuam as guantidades e as caracleristicas que gualificam essas

agies.

d) Aprimorar o modelo de atengae tendo em wvista a implantagao de
programas de humanizagdo preconizados pelo Ministério da Salde e as

caracieristicas do modele implantado pelo gestor.

e) Regular & monitorar o acesso de acordo com as necessidades dos
usuaros, bem comao, gerenciar a capacidade instalada, para que os
rasultados do cuidado ofertado possam gerar methor gualidade de vida
o maior grau de autonamia possivel a sadde da pessoa com deficiéncia.

3- ACOES E SERVICOS

A IE!EElEE g sarvicos da Rede de Culdados a Sadde da Pessos com
Deficiencia, em gqualguer gue =ela a modalidade de reabilitacdo, devem

garantir;
a) Diagnosticoe @ avaliagao funcional da deficiéncia;

b} Estimulacdo precoce pemitindo as criangas receber o maximo de estimulas,

favorecendn seu melhor potencial de desenvolvimento;

Armirpydo por | pesson: YWANESKS DE SOUSA BaRmOss
Para verfmir o valdads dos asinatunas, amses hitpsdoromjw dod, com Brierifoacand o Fdorma o a3digo SCTA31 10-B6RC-2030



ESTAIMD DE SERGIPE
PREFEURA MUNICIPAL DE ATRACAIL
SECRETARLA RMUNKIFAL DA SALDF

c) Orientagbes aos cuidadores, acompanhanies e familiares como agentes
colaboradores no processo de inclusdo social & canlinuidade do cuidado:

d) Orientar @ apoiar as famllias para aspectos especificos de adaptacao do
ambienta e rotina doméstica que possam ampliar a mobilidade, autonomia
pessoal e familiar, bem como a inclusaec escolar, social e'ou profissional;

e} Atendimento indivdual & em grupo de acordo com as necessidades de cada
usuario g suas dificuldades especificas;

f} Reavaliagdo periddica do projeta terapéulico, demonstrando com clareza a
evoluGao & as propostas terapéuticas de pegueno, médio e longo prazo;

) Realizar reunides peridodicas de equipe para acompanhamento & revisao
sistematica dos projetos lerapéuticos;

h) Promover a articulagao com os oulros pontos de atencio da Rede de
Cuidados 4 Pessoa com Deficiéncia (atengao basica, hospitalar e de urgéncia e
gmergeéncia), visando garantir a integralidade do cuidado;

i) Participar e/ou promover, em parceira com instifuigbes de ensing & pesquisa,
estudos e pesguisas na area da deficiéncia, em especial de uso de métodos
terapéuticos e produgdo de evidéncias clinicas no campo da deficiéncia, bem
COMQ @m inovacao @ uso de tecnologia assistiva,

3.1 - MISSAO DA APAE

“Promover e arficular acdes de defesa de direitos, prevencdo, orieniactes,
prestagio de senigos, apoio a famllia, direcionada a melhoria da qualidade de
vida e inclusdo da pessoa com deficiéncia e a construgao de uma sociedade
justa e solidaria™.

4 - CAPACIDADE OPERACIONAL
4.1 - Ordenamento da capacidade operacional

Com vistas ao ordenamento da capacidade instalada, como diretriz geral, a
instituigdo contratualizada devera adeguar os senvigos conforme Portarias
citadas no “capul” do plano de trabalho,

A gesto sobre a capacidade operacional devera obedecer aos fluxos
estabelecidos e normatizados pela Secretaria Municipal de Sadde. Assim, &
capacidade operacional dos servicos de apoio diagnostico terapéutico devera
estar a4 disposicdo dos usudrios do SUS, possibilitando acesso a toda a
tecnologia disponivel na instituigao.

4.2 - Implantagac de novos servigos
A implantagao de noves servigos devera obedecer acs seguintes pressupostos:

nacessidade do gestor, disponibilidade de recurses financeiros e reunir as
condigdes t&cnicas indispensaveis para sua habilitagao.

Fesmado por T possoa WANESKA, OE SOLZA BSREOZA
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ESTALEY DE SERCGIPE
PREFET LA MUNHIIPAL DE ARACAIL
SECRETARLA MUNKIIPAL D SALDE

5~ NORMAS GERAIS DE FUNCIONAMENTO
5.1 - Instalagoes Fisicas

Devem estar em conformidade com as normas da ABNT para Acessibilidade a
Edificagoes, Espago, Mobiliario e Equipamentas Urbanos ABNT NBR-9050, de
31 de maio de 2014, da Resolugao — RDC NP 50 ANVISA, de 21 de fevereiro
de 2002; da Resolugio - RDC N 192 ANVISA, de 28 de junho de 2002;
Fortaria n® 2.728; de 13 de novembro de 2013 sobre o Manual de Ambiéncia
dos Cenfros Especializados em Reabilitagdo {CER) e Oficinas Ortopédicas e o
Manual de Idenlidade Visual da Rede de Cuidados & Pessoa com Deliciéncia.

Os Servigos Espaecializados em Reabilitago (CER |l) deverfo dispor de
infraestrutura, mobiliaric e eguipamento de modo a garantir o acesso e a
gualidade dos servigos presiados aos usudrios.

5.2 - Horario de funcionamento

05 servigos de Reabilitacdo do CER |l terdo luncionamento minimo de 8 horas
diarias de segunda a sexla leira, podendo ser sstendido a critério do gestor
local.

5.3 - Hecursos Humanos

Os estabslecimentos e servigos de reabilitagao devem contar com coordenador
técnico de nivel superior, devidamante habilitado, que somente podera assumir
a responsabilidade técnica por um Unico servigo credenciado no Sistema Unico
de Saude, devendo residir no mesmo municipio onde esta instalade o servico
ou cidade circunvizinha. A coordenagdo tecnica do servigo devara cumpnr 40
horas semanais.

O servigo devera dimensionar o nimero de profissionais de sua equipe de
forma que garania o acesso e a qualidade dos servigos prestados aos usudrios
em cada uma das modalidades de reabilitagao. Deve-se assegurar a presenga
de lodas as categorias profissionais duranta todo o funcionamento do servigo,
nos turnes manha e tarde, de acordo com planilha |:

TR, ddno. oo brvenfca s’ & inkirme o cddSigh SCTA-H I D-BE 4000

Planilha |
CERI
Modalidade Fisica e Intelectual B :E
Carga Horaria Semanal | Nimero minimo de
ca.ﬁg?ﬂ.i X . Minima Profissionais @
Responsavel Tecnico 40 horas 01
Médico Psiguiatra efou i
: 1
MNeurclogista 211 fioeas 0 :
Pl o e ﬂrlapn-:lialn S 2 = EE
Fisiatra s norag UT__ E
Fonoaudidlogo 160 horas 04
Psicologo 160 horas - (04
n metempﬁ-ula 120 horas 04 -
 Terapeuta Ocupacional 30 horas ] 03 £ g
s
.




ESTADC DE SERGIPE
FREFETTURA MUNICIPAL DE ARNC A
SECHRETARLY MUMICEFRAL DA SALDE

Enfermeiro | 40 horas 0z

~ Nutricignista 40 haras 01
Técnico de Enfarmagem 40 horas o1
Assistente Social 40 horas 01
Pedagogo 40 horas 01
Cuidador em saide | 160 horas 04

5.3 - Referente a Planilha | acima, segue observacbes imporiantes:

Com relagdo & carga horaria do profissional médico constante na planitha
descrita acima, sera computado as horas semanais de forma presencial,
podendo ser o somatorio dos diversos especialistas e/'cu especialidades acima
dascritas;

5.4 - Monitoramento do Cumprimento das Metas

2 monitcramenio do cumprimento das metas guantitativas e qualitativas serao
avaliadas através da Planilha de Indicadores & Metas com Pontuagdo, contidas
no Anexo |l deste Plano de Trabalho.

5.5 - Metas de Atendimento Ambulatorial

O atendimento sera ambulatorial, dando énfase no nivel de classificagao &
hierarquia. Para conformagic dos quantiatvos ora pactuades de 200
usuarios'més em reabilitacdo fisica e 200 usuarosimas em reabilitagdn
intelectual, em conformidade com a regulamentagdo do tlermo de
contratualizagéo, da planilha e dos codigos abaixa:

« 03.01.07.007-5 - atendimento ! scompanhamento de paciente em
reabilitagdo do desenvolvimento neurcpsicomolor - deslina-se a
avaliagao, estimulacao a orientagao relacionados a0
neurgdesenvolvimento do pacienie;

« (03.01.08.025-9 - aghes de articulacdo de redes infra e intersetoriais -
estratéglas que promovam a articulagdo com outros pontos de atengao
da rede de saude, educagao, justiga, assisténcia soclal, direitos
humanos & outros, assim CoOmMo 08 recursos comunitarios presentes no
territdrio;

« E outros codigos 03.01... e 03.02... que por necessidade do paciente se
fizer necassario, sem gerar custo,

A producdo da equipe multiprofissional devera atender os guantitativos
minimos de produtividade SIA/SUS, conforme o indicade no Instruive de
Reabilitagac Auditiva, Fisica, Inteleciual e Visual versio 2020, deverao tolalizar

2406, sando 2150 procedimentos realizados pela equipe lécnica exceto
mveddioo ¢ 268 pola eguips mddica.

R
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ESTADRD DE SERGIE
PHEEETIURA MUNICIEAL OE ARACAIL
SECRETARLA MURICIPAL DA SALDE

5.6 - Transporte Sanitario

Os usudrios serdo acolhidos pelo servigo social para avaliagdo global, dando
anfase aos fatores econdmicos, sociais e fisicos, identficado as reais
necessidades para uso do ftransporte sanitaro, sendo que os  critérios
analisados serdo:

1. Situacao socioecondmica da familia;

2. Localizagao da moradia

3. Dificuldade de locomogao devido & deficiéncia fisica ou comportamento
inadequado para uso do transporte plblico.

Em caso de necessidade de uso do transporte sanitario este sera ofertado pela
Secretaria Municipal de Saude da cidade de origem do usuaria.

O Iransporte realizado deniro da cidade de Aracaju, serd de responsabilidade
da APAE Aracaju.

Cbservagao: Caso sejam constatadas auséncias constantes de pacienies por
falta de transporte soclal cedido pelas prefeituras, a CONVENENTE nao sera
penalizada, desde que seja comprovado alraves dos pronludaros que esles
pacientes 580 assistidos pelo servigo.
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ESTALL TIE SEHGIPE

PEEFEITURA MUNICIPAL DE ARACAIL

SECRETARLA MUNICIPAL DA SALDE

MATERIAL DE {!EHSIJH'E': deponindizacio de
muberial Be ConsUmo necesdic 4 execucin da
zanvigo.  Aimentacio  didda, maleral  de
fmpezn, insumo médico cnlingen, maledal de
higiane pessod,  upars,  materal de
eqaders,  malerisl para  realrazio  das
alicnas & glendmerss ndnduaizados, nas
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UsLdifios, alhidaces pahormas, (ousioar aguea
o oo, manulencda, sejun, combustvel o

WEICULD

troca da tlso, Econciamenio).

JULE JUNZ2

7 - PLANO DE APLICAGAO:

NATUIREZA DA DESFESA

ESTIMATIVAS DE VALORES GASTOS MES |

PERCENTLRAL

1,81

0%

12060 06
100.000,00

5,55

1E000,00

1,07 5%

MATERIAL DE COMSUMO

| TOTAL GERALMES

11%&' :

2,58%

00

8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (CONVENENTE)
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L e
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FEW 30
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MAR20ED ABR 2022

HE140.000.00 FE 140, 00,00

R 4000000 | FE1400d0uH

 ——

(.

e ek

RS 140000 Q0

JLNEII3
el 1 40000 0

9- ANEXO Hl

9.1- PLANILHA DE INDICADORES E METAS COM PONTUACAQ

Indicadar

~ Meta

1. Manutencdo da eguips rminimz
exigide pare CER Il confofma plang de
trabalho, axceta equipe médica

CEM

2. Manutengio da carga hordrla da
| aquipe madica minima exigida para

exigida para CER I

Pontuagao

Mamer 100% da pquipe minima

[ ] 5im—2 ponlas
(| W&o - zero panbo

ewxqgida para CER I

Manter 100% da equips madica

{40 heraz wemanas 160 hoeas

{ ] Sim
{ ) Man
Cads hora & menos 2
aus-mnuadu walir rquTl!l

ERKEDE SOLLa BARBOL,
T AR hE e - o o b Aver Bicaennd & infnimie 0 oddigo SUT0-0110-88RC-4050

mensaisg) 375,00 (selenta e cincg
resis) podends cheger &
3,5 pantos, &

=

it

£

7 £

2 e

A
-




ESTADM) DE SERGIFE
PREFEITUHA MUNICIPAL DE ARACKIL
SECRETARLA MUNKPAT M4 SAURF

3 Manutengio de treinamentos das

Realizar 4 tretnamentos, sendo
trimastral com  comprovacEo

i S - 3 pontos

ﬂ:;ﬂﬁ seqlinas, &, Crofoonerna através de lista de Irequéncia | | ) Mao - Zaro ponta
' oos profissionals alol
cerfificados e'ou programacio
Implantagio e manutengdo de 7
protocolos assistanciars
4. Implantagdo ¢ manutengdo de | lerfermagem, fonoaudiologla, | ( ) S5im =15 pontos

profocolos asssiencials,

fisioterapia, psicologiz, terapia
ocupacianal, nutricio, servico
sociall

{ )} Mao — Faro panto

5. Reunido da equipe 14onica

24  reunifes anuvais!  sendo

2lduas] mensaks

E. Reuniao mensal das  agquipas
tacnicas x familias dos usudnos.

mema sz

( ) Nao — Zero panto

Friesisal

Sim = F pontas

i)
[ ) Nao — Zero ponto

Todo e qualquer condula deve

i b S - 1 ponto

relrlerprefar ag demandas, consingir o
vingula  terapéutico  lncial oedou
cormesponsabllizars-se palo acesso A
OUiros Servigos, Cash necessario.

acolhidos com comprovagio in
loco + Prontuano

7. Beferdncia e contrarrelaréncia, consfar ng pronfuarno  do i1
Sprsiml { ) Wao— Zaro ponto
% : & reunides anuais com | | ) Sim- | porio
B. Heunizo bimesirsl com o8 - : =
representantes municipais. comprovagan am Livee Ata i) Mao— Zaro ponlo
oo i) 2000 a 2400 au mais
Minimo de 998 | atendimentosimés - 2
glsndimentos/mes S0M | pantos
8. Garanbia de alendimento nas | comprovacio mensal alraves do | /000 2 1999
madalidades: Fisica €00 | Boletim de Produgdd | glendimentos/més —1
| pacientes'mes e Intelechual | 200 © Ambulgtorial com o objelivo 0 | papg
| pacientes/mes. | gerar  Inrmac=o  (nEs Q878 | | ylagel ou menor que 999
i pagameniy Bdicignal oo tefo stentharloaiose - Pk
WA
ponic
10, Acolhimento inicial - O acolhimento | { )G 80 a 100%%: dos
consisle na escula qualilicada, que pacientes atendidas - 2
reatirma a legitimidade da pessoa elou pontos D%
e . = _ Bl
familiarss que buscEm o servico & visa 100% . dos TN [ ) Farciaiments 75 a6

dos pacieniss atendidos
1 panito E
i ) =0u inferiora 59% dog
patiénies atendidoa - zogh

porito -

Total de pontos

20 pontas




ESTALNT I SERLIFE
FREFEIIURA MUNIIPAL DE ARACAT
SECEETARIA MUMICIFAL DA SAUDE

Dig.

ETﬂlﬂﬂEﬂl"Pﬂﬂﬂ B3

Chsenvacin:
* Médico Neurclogesta, Psiguiatra, Orlcpedisla, Fisiatra o valor de-BS75.00 (seterta-e cinco
réaisi a hora lrabalhada. O desconto 5era leilo na mesma proporga.

* O total de pontos (20) corresponde a RS140.000,00 (cenio e guarenta mil reais),
* Cada ponto equivale a AS7.000,00 (sele mil reqis).

10 - DA VALIDADE
O Planao dé Trabalho tera validade da 12 mesas.

Aracaju'SE,

WANESKA DE SOUZA BARBOZA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONCEDENTE

ILDA .MI'I HGIEI MA SOUZA
ASS0C (‘{ED DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS ARACAJU
3 CONVENENTE

II' .I r:
| ':I IIII
m\mltmﬁ

COORDENAGAO DO CER
GESTOR DO CONVENIO

L gt S

Para verlitar @ validade das sinaluras, scssse hips SSEBEa U, 190000, iveriimcan' & infomme o idige SCTA-3 11 D5E8C-A030

Argirao: por 1 pesaea: WANESKA, DE SCALZA BARROZA



VERIFICAGAQ DAS
ASSINATURAS

Cédiga para verificagio: 5C7A-3110-568C-493D

Esta documento foi assinado digitaimente pelos seguintes signatarnos nas datas indicadas:

agl WANESES DE SOLUZA BAREDZA (CPF 694 938 805-63) arm 1R07/2021 12-03:30 | GMT-03:00)
Pagel: Parde
Emalesn poer A SDUT! Mulligla 5 << AC SULUITI b << Agtofidede Corbficascis Faid Braglea »5 [Asanalura ICP-Brasih

Fara verficar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagio por meio do link:

hitps:faracaju. 1doc.com briverificacan/5CTA-31 10-568C-4530
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